
zur Unterstützung unserer Abteilung enerpool.

Die Abteilung enerpool untersucht bundesweit  
Senioren- und Pflegeheime, Krankenhäuser, Hotels 
und Gaststätten, Gewerbebetriebe, Schulen,  
Privathäuser u.a. auf Einsparungsmöglichkeiten im 
Energiebezug und setzt dann die vorgeschlagenen 
Energiesparmaßnahmen technisch um.

Schwerpunkte unserer Tätigkeitsfelder sind u.a.
• Installation und Wartung von Energieoptimierungs- 
	 anlagen zur Reduzierung und Begrenzung der 
	 Strom-Spitzenlast
• Installation und Wartung von Blindleistungs-
	 kompensationsanlagen
• Elektrischer Anschluss und Wartung von kleinen 
	 Blockheizkraftwerken (Dachs-Heizkraftanlagen) zur 
	 Strom- und Wärmerzeugung

Wir bieten
• Krisensicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen,
	 ständig wachsenden Unternehmen
• Intensive Einarbeitung und regelmäßige Schulungen
	 sowie gute Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten
• Vergütung nach CGM–Tarifvertrag und Zuschuss
	 bei der hochwertigen Arbeitskleidung
• Familiäres Betriebsklima mit regelmäßigen 
	 gemeinsamen Unternehmungen
• Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und
	 motivierten Team

Anforderungen
• Da unsere Kunden zwar überwiegend in Niedersachsen 	
	 zu finden sind, allerdings auch in anderen Bundes-
	 ländern, sollten Sie gerne Auto fahren. Meistens 
	 sind es Tageseinsätze, jedoch können auch Montagen 
	 mit Übernachtungen damit verbunden sein 
• Interesse an Motorentechnik (Gasmotoren) und 
	 gegebenenfalls an Regelungstechnik im Heizungsbau 
• Im Umgang mit Kunden sind Sie kommunikativ

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Für ein erstes Gespräch stehen wir Ihnen 
gern zur Verfügung. 

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte an: 	
Thomas Bandekow 
Mail: thomas.bandekow@hansscholz.de
Fon: 0531 25652-20 oder 0175 4378053

Monteur (m/w/d) gesucht

Kreuzstraße 60
38118 Braunschweig
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